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L’ANALYSE FONCTIONNELLE
RECHERCHER ET CARACTÉRISER LES FONCTIONS D’UN PRODUIT

› OUTILS D’AMÉLIORATION CONTINUE

Personnes ayant pour mission la mise en place d’un cahier des charges fonctionnel ou une 
démarche AMDEC produit.
Pré-requis : Avoir une culture industrielle.

À l’issue de la formation, le stagiaire devra être capable de :
- Connaître l’analyse fonctionnelle
- Participer activement à l’élaboration d’un cahier des charges fonctionnel et participer à une
  étude AMDEC produit

PUBLIC

OBJECTIFS

CONTENU

DURÉE 1 jour.

L’analyse fonctionnelle

- Identifier les conditions d’utilisation
- Acquérir les définitions et principes de bases
- Déployer l’analyse fonctionnelle
- Constitution du groupe de travail
- Rédiger le cahier des charges fonctionnel
- Les différentes fonctions
- Méthodes des milieux environnants externes
- Le cahier des charges fonctionnel
- Caractérisation des fonctions
- Niveaux
- Flexibilité
- Le bloc diagramme
- Le tableau des parutions
- La recherche des fonctions
- Rôles et contenu

LIEUX

VALIDATION

Remise d’une attestation de 
compétences.

MODALITE D’ÉVALUATION

Utilisation d’une grille de 
compétences lors des mises 
en situations collectives et 
individuelles.

DÉMARCHE PÉDAGOGIQUE

DATES ET TARIFS

02 99 52 54 52 (35)
02 97 76 00 55 (56) 
02 96 58 69 86 (22 et 29)

VOS CONTACTS

Calendrier actualisé en 
ligne ou format papier 
sur demande

Projection de diapositives et de films  ou vidéos.
Remise d’un manuel de formation par module.

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET ENCADREMENT

Apports méthodologiques.
Exemples - Applications pratiques.
Animation participative - Travail en groupe.
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