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APPROVISIONNER ET GERER LES STOCKS

› ORGANISATION ET LOGISTIQUE INDUSTRIELLE

Responsables des Approvisionnements, Responsables des services Clients : pièces détachées, 
SAV, etc., Collaborateurs responsables de la gestion des approvisionnements.
Pré-requis : Pratiquer en logistique industrielle.

À l’issue de la formation, le stagiaire devra être capable de :
- Maîtriser l’ensemble des outils et méthodes indispensables à l’exercice opérationnel de la 
  gestion des approvisionnements

PUBLIC

OBJECTIFS

CONTENU

DURÉE 4 jours.

La fonction stock

- Définition – les fonctions d’un stock
- Les différents types de stock

Le cycle de vie d’un produit

-	 Présentation du modèle
-	 Conséquence sur les coûts et les stocks
-	 Exemple de cycle de vie

La fonction Approvisionnement 

- Définition – la prévision des besoins

Les achats 

- Relation achats/approvisionnement
- Relation achats/ordonnancement

Le transport Intermodal 

- Les acteurs et services offerts
- Les avantages et les inconvénients

Rappel sur la tenue des stocks 

-	 La tenue des stocks
-	 La valorisation des stocks (PUMP-FIFO)

Organisation et performance industrielle

LIEUX

VALIDATION

Remise d’une attestation de 
compétences.

MODALITE D’ÉVALUATION

Mises en situation collectives 
et individuelles.

DÉMARCHE PÉDAGOGIQUE

DATES ET TARIFS

02 99 52 54 52 (35)
02 97 76 00 55 (56) 
02 96 58 69 86 (22 et 29)

VOS CONTACTS

Calendrier actualisé en 
ligne ou format papier 
sur demande

Mise à disposition d’outil informatique.
Vidéo projecteur.
Remise d’un manuel de formation par module. 

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET ENCADREMENT

Apports méthodologiques, animation 
participative.
Utilisation d’un logiciel pour des simulations 
pratiques.
Exemple et étude de cas comme fil conducteur.

La gestion des stocks
Incidence de l’utilisation de l’E.D.I. dans les 
approvisionnements

Brest, Lorient, Quimper,  
Redon, Rennes, Saint-Brieuc
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